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APLINKOS IR UGDYMO APRUPINIMO PADALINIO VADOVO PAREIGYBES
APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

1. Siauliy Vinco Kudirkos progimnazijos Aplinkos ir ugdymo apripinimo padalinio vadovas yra
priskiriamas jstaigos struktiiriniy padaliniy vadovy grupei.

2. Aplinkos ir ugdymo apriipinimo padalinio vadovo pareigybé priskiriama A2 lygio pareigybei,
pareigybés grupe — I1.

3. Pareigybés paskirtis — vadovauti padaliniui, atsakingam uz mokyklos ar kitos ugdymo jstaigos
materialinés aplinkos bei ugdymo proceso apriipinimg. Padalinio vadovas uztikrina, kad jstaiga
turéty tinkamas salygas ugdymui, jskaitant infrastruktiira, jrangg, mokomaja medziaga ir kitus
iSteklius. Jis koordinuoja padalinio darba, prizitiri tiekimo, jrangos prieziiiros, infrastruktiiros
vystymo ir kitus susijusius procesus, taip pat uztikrina, kad Sie procesai biity vykdomi laikantis
Istaigos strateginiy tiksly ir teis¢s akty reikalavimy.

IL. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

4.1 turéti aukstajj iSsilavinimg ar jam prilyginta (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) iSsilavinima;
4.2. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

4.3. sugebéti spresti techninius klausimus, turéti darbo organizavimo pagrindus, gebéti dirbti
komandoje ir individualiai;

4.4. gebeéti sklandziai ir nuosekliai déstyti savo mintis zodZiu ir rastu;

4.5. moketi kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacija, savarankiSkai planuoti ir organizuoti
savo veikla;

4.6. biiti i18klausegs prieSgaisrinés, darby saugos ir sveikatos, civilin€s saugos kursus bei turéti tai
patvirtinan¢ius paZymeéjimus;

4.7. zinoti Darby saugos ir sveikatos, Civilinés saugos ir Gaisrines saugos jstatymus;

4.8. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Svietimo jstaigy iiking veiklg reglamentuojanc¢ius dokumentus, Darbuotojy saugos ir sveikatos,
PrieSgaisrinés saugos jstatymus bei kitus teisés aktus.

4.9. moketi rengti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos ir kitas instrukcijas;
4.10. gebeti orientuotis kainy, prekiy ir paslaugy rinkoje;

4.11. nuolat tobulinti Zinias.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. planuoja, organizuoja, kontroliuoja ir vertina aptarnaujancio personalo darba;

5.2. sudaro aptarnaujancio personalo darbo grafikus vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo
kodekso reikalavimais;

5.3. rengia aplinkos ir ugdymo apriipinimo padalinio vadovo veiklos plang, atsizvelgiant |
progimnazijos strateginj ir metinj

veiklos planus bei kitus jstaigos poreikius;



5.4. organizuoja progimnazijos inventoriaus, materialinio turto apskaitg ir sauga, dalyvauja
materialiniy vertybiy inventorizacijose.

5.5. vykdo viesyjy pirkimy iniciatoriaus funkcijas;

5.6. rengia tikinés veiklos dokumentus, ruosia sutartis su prekiy ir paslaugy tiekéjais, darby
vykdytojais;

5.7. rlipinasi pastato ir patalpy tinkama biikle, organizuoja jo apsauga;

5.8. ripinasi patalpy einamojo remonto darby organizavimu ir atlikimu;

5.9. organizuoja patalpy jrenginiy jZeminimo varzos patikrinima, elektros iikio, Siluminio mazgo
priezilira;

5.10. organizuoja pastato Sildymo sistema, kanalizacijg ir vandentiekj ziemos sezonui;

5.11. uztikrina tinkamg nenaudojamo inventoriaus sandéliavimg, cheminiy medziagy laikyma;

5.12. organizuoja naujy ir esamy erdviy (lauko ir vidaus) jrengimo ir remonto darbus;

5.13. organizuoja $variy riiby ir patalynés iSdavima, bei neSvariy riiby, patalynés surinkima ir
1Svezima | skalbykla, apskaitg juos grazinant;

5.14. vykdo naujai priimty darbuotojy instruktavima, pildo instruktavimo zurnalus;

5.15. vykdo periodinj darbuotojy instruktavima ir supaZzindinimag su naujai jsigyto jirenginio
saugaus naudojimo instrukcija;

5.16. rengia evakuacijos plang ir vykdo periodinj darbuotojy supazindinima;

5.17. uztikrina gesintuvy, organizuoja jy patikra;

5.18. organizuoja geriamojo vandens ir kity reikalingy istaigos veiklai tyrimy atlikima;

5.19. riipinasi pastato prieSgaisrine bikle;

5.20. organizuoja zaidimy aiksteliy priezitra;

5.21. organizuoja Lietuvos valstybinés véliavos saugojima ir iskélima Svenciy dienomis;

5.22. organizuoja Siuksliy ir kt. atlieky i§vezima i jstaigos teritorijos;

5.23. vykdo jstaigos vadovo trumpalaikius pavedimus ir uzduotis, susijusias su Aplinkos ir
ugdymo apriipinimo padalinio vadovo pareigomis ir atlieka kitus darbus, kuriuos jsakymu
nustato progimnazijos direktorius;

5.24. dalyvauja jstaigos savivaldoje, kitose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose,
susirinkimuose, darbo grupése;

5.25. organizuoja ir administruoja progimnazijos sporto salés ir akty salés nuomos paslaugas;

5.26. iSeinant i$ darbo, pagal akta, perduoda jj kei¢ianciam asmeniui arba progimnazijos
direktoriaus jgaliotam asmeniui dokumentus, materialines vertybes.

IV. ATSAKOMYBE

6. Aplinkos ir ugdymo apriipinimo padalinio vadovas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:
6.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo ir mokslo ministro
1sakymy, kity norminiy dokumenty, Savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy,
Administracijos direktoriaus, Svietimo skyriaus vedéjo ir jstaigos vadovo jsakymy vykdyma;
6.2. progimnazijos tikinés veiklos dokumenty rengimg ir pildyma;

6.3. progimnazijos tkinés veiklos organizavimg ir jos rezultatus;

6.4. progimnazijos materialiniy vertybiy apskaitg ir sauga,

6.6. tinkama ir teisingg civilinés saugos ir dokumenty valdymo organizavima;

6.7. Sio pareigybés aprasSymo funkcijy vykdyma.

V. APLINKOS IR UGDYMO APRUPINIMO PADALINIO VADOVO TEISES

7. Aplinkos ir ugdymo apriipinimo padalinio vadovas turi teise:
7.1. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija;
7.2. teikti pasitlymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;



7.3. dirbti savitarpio pagalba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje;
7.4. 1 atostogas, darbo uzmokest] ir kitas socialines garantijas jstatymais numatyta tvarka;
7.5. dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir
kitose veiklose, teikti sitilymus darby kokybei gerinti;

7.6. turéti darby saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Aplinkos ir ugdymo apripinimo padalinio vadovas uz savo darbg tiesiogiai pavaldus
progimnazijos direktoriui.

9. Uz funkcijy nevykdyma Aplinkos ir ugdymo apriipinimo padalinio vadovas atsako
progimnazijos vidaus darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymo nustatyta tvarka.



